Ubungsbuch Osterreichi-
sches Arbeitsrecht

Arbeitsrechtliche Falle anwenden und Iésen lernen
Dieses Ubungsbuch zum Arbeitsrecht ist ideal fur
alle, die ihr theoretisches Wissen zum
oOsterreichischen Arbeitsrecht auf konkrete Falle
anwenden lernen moéchten.

In Uber 40 praktischen Fallen mit ausfuhrlichen
Lésungen werden ua folgende wichtige Themen
behandelt:

-Individual- und Kollektivarbeitsrecht: von der
Begriundung Uber die Rechtsquellen (insbesondere
Kollektivvertrag und Betriebsvereinbarung)

-Rechte und Pflichten der Arbeitsvertragsparteien
-Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

Ein besonderes Plus sind die konkreten
Seitenangaben zu den jeweiligen Stoffgebieten in
anderen ausgewahlten Lehrbuchern, um
Zusammenhange herstellen zu kénnen. Viele
weiterfUhrende Judikatur- und Literaturhinweise
helfen bei der Vertiefung des GelUbten zusatzlich
weiter.

An wen richtet sich das Ubungsbuch?

An alle Studierenden, die im Fach "Arbeitsrecht" nicht
nur Theoriewissen wiedergeben, sondern dieses auch
auf Falle anwenden kdnnen mussen: zB im
Bachelorstudium Wirtschaftsrecht an der WU, im
Diplomstudium Rechtswissenschaften in Wien, Graz,
Linz, Salzburg und Innsbruck oder im
Bachelorstudium Wirtschaft und Recht bzw im
Masterstudium Wirtschaftsrecht in Klagenfurt.
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