Kombipaket Osterreichi-
sches Arbeitsrecht und
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recht

Die perfekte Lehrbuch-Kombination aus Arbeits- und
Sozialrecht

Zweck, Wirkungsweise und Probleme des
Osterreichischen Sozialsystems

Die Corona-Pandemie und ihre Auswirkungen haben
den Wert eines funktionierenden Gesundheits- und
Sozialsystems eindringlich in Erinnerung gerufen.
Komplexe Probleme und heterogene
gesellschaftliche Strukturen erfordern gerade im
Gesundheits- und Sozialbereich differenzierte
Lésungen, die sich vielfach auch in komplizierten
Regelungen niederschlagen. Diese Regelungen und
ihre Funktionen werden im Lehrbuch
Osterreichisches Sozialrecht verstandlich und in
einem grolBeren Kontext dargestellt.

Umfassende und kritische Darstellung des gesamten
Osterreichischen Arbeitsrechts

Das Lehrbuch Osterreichisches Arbeitsrecht bietet
eine umfassende, in Einzelfragen aber auch kritische
Darstellung des gesamten Osterreichischen
Arbeitsrechts auf Grundlage der aktuellen
Gesetzgebung, Rechtsprechung und Literatur.
Systematisch ist das Lehrbuch klassisch nach
Individualarbeitsrecht und kollektivem Arbeitsrecht
untergliedert. Stets werden die Bezuge auf die
Vorgaben des Europaischen Arbeitsrechts sowie auf
die zukunftigen Anforderungen an den Gesetzgeber
sowie die Rechtsprechung hergestellt.
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