Osterreichisches Arbeits-
recht

Gerade in Zeiten einer Corona-Krise zeigt sich auf der
einen Seite, wie sozialpolitisch wichtig ein
funktionierendes Arbeitsrechtssystem ist, auf der
anderen Seite aber auch, welche Schwierigkeiten
neue Gesetze, die nicht das Ubliche
Gesetzgebungsverfahren durchlaufen haben, fur den
Rechtsanwender hervorrufen konnen. Dieses
Lehrbuch bietet eine umfassende, in Einzelfragen
aber auch kritische Darstellung des gesamten
Osterreichischen Arbeitsrechts auf Grundlage der
aktuellen Gesetzgebung, Rechtsprechung und
Literatur. Systematisch ist dieses Lehrbuch klassisch
nach Individualarbeitsrecht und kollektivem
Arbeitsrecht untergliedert. Stets werden die BezlUge
auf die Vorgaben des Europaischen Arbeitsrechts
sowie auf die zukUnftigen Anforderungen an den
Gesetzgeber sowie die Rechtsprechung hergestellt.
Dieses Werk ist daher nicht nur als klassisches
Lehrbuch zu sehen, sondern ist auch auf
Praktiker*innen, die mit dem Arbeitsrecht zu tun
haben, zugeschnitten. Es darf in keinem Blcherregal
einer am &ésterreichischen Arbeitsrecht interessierten
Person fehlen.
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